
掲載に関する注意事項 

給与関連 

・時給、日給、月給の金額に上限は設けない 

・給与保証については、専用の欄に記載する（上限なし） 

給与収入例 

 

例１：Aさんの一日の収入例 

1日 7時間勤務（休憩含む） 

・60分 9,000円 × 1本 

・90分 14,000円 × 1本 

・120分 19,000円 × 1本 

・指名料 2,000円 × 1 

 日給 44,000円 

例 2：Bさんの一日の収入例 

1日 10時間待機 

・60分 9,000円 × 3本 

・90分 14,000円 × 1本 

・120分 19,0000円 × 1本 

・オプション 1,000円 × 3 

日給 63,000円 

 

年齢表記 

 

禁止語句 良い例 禁止理由 

・18歳未満の募集 18歳以上（高校生不可） 18 歳未満の募集は違法の

為。 

・年齢不問 18 歳以上の方でしたら年齢

不問（高校生不可） 

18 歳未満の応募を防ぐ為、

下限年齢は明確な表現をす

る。 

18 歳で成人となるが、学校の校則などで風俗店で働くことを禁止としている場合もあるた

め、いちごなびでは 18歳であっても高校生の募集は禁止とする。 

 

誇大表記 

 

禁止語句 使用可能例 禁止理由 

（売上などが） 

・1番 

・随一 

・ナンバーワン 

・トップ 

・トップクラス 

・トップレベル 

根拠のない表記で有利であ

ると誤認させる広告は、利

用者とのトラブルになりか

ねない為。 

（規模などが） ・最大級 



・最大 

・最大手 

・大手 

（待遇などが） 

・最高 

・最高峰 

・最高クラス 

・最高級 

（地域などで） 

・唯一 

・オンリーワン 

・他店には無い 

・（地域など）では珍しい 

・他店には負けない～ 

・某風俗サイト ランキング 1

位 

・2017/1/1～1/7 

シティヘブンネット 

「総合ヘルス週間 TOP10」1

位 

シティヘブンネット等、裏

付けが取れているランキン

グに関しては、サイト名を

明記し、いつ（期間）、何の

ランキングなのかを、左記

のように明記していれば表

記可能 

 

その他表記 

 

禁止事項  禁止理由  

・店舗スタッフをメインにした募集 

（男性スタッフ・女性講習スタッフの募集

など） 

女性向け求人サイトである為。 

※但しフリーテキスト 1 枠程度なら、いちごなび

内への記載は可とする。 

店舗スタッフの募集は「スタッフ求人」に

て掲載が可能。 

・提携ホテル 

・推奨ホテル 

・指定ホテル 

無店舗営業の掲載内容について、ホテルの

特定やホテルの斡旋するような表記は店舗

型ヘルスと見なされる場合がある為。 

・他社の風俗求人サイト名 

・他社の風俗求人サイトURL 

同業他社情報である為。 

・不法就労外国人の募集は一切不可とす

る。 

 

 

画像・動画の使用禁止令 

（対象画像：店舗詳細画像、女の子インタビュー画像、動画サムネイル画像） 



下記に該当する画像は一切禁止とする。 

 

① 公序良俗に反する画像 

 

② 著作権および肖像権に触れる物を無断で使用した画像 

 ※LINEのロゴやキャラクターなども使用は禁止。 

 ※他媒体のロゴ画像等の使用は禁止。 

 

 素材写真に関しては、以下条件に限り、 

 代理店の判断・責任にて使用を可能とする。 

 ・素材写真がパブリックドメインの写真であること。 

 ・日本人以外の素材写真であること。 

  ※日本人の素材写真では、 

パブリックドメインであっても肖像権等の権利侵害のリスクが伴うため 

 ・パブリックドメインの写真を使用する際は、 

モデルが特定されないようにトリミングを施すこと。 

 

③  センシティブな画像 

・未成年（18歳未満）と判断できる画像の使用 

 ※性的搾取に該当する恐れがあるため 

・体の性的な部位を露出している画像（性器、乳首、臀部の露出など） 

 

グループ表記 

① いちごなび（全国）に 2 店舗以上掲載店舗（無料掲載店は除く）がある場合は、 

グループ登録が可能。 

② 店名にグループ名を表記することは原則として認めない。 

届出書にグループ名（○○グループ、法人名、○○系列、他グループ名と思われ

る表記）が店名と併記されており、かつ当該店名で営業媒体に掲載しているなど

グループ名と店名を併記の上で営業活動をしている場合のみ可。 

③ グループ登録の際に、グループ名にエリアなどを入れたい場合は、 

「表示用」のグループ名の登録が可能。 

  例）グループ名：「いちごグループ」 表示名：「東海いちごグループ」 

④ 電話番号、メールアドレスに他店舗の連絡先を表記するのは不可。 

※姉妹店・系列店の表記は「系列店情報の登録がある店舗」又は、 

「グループ名登録がされている店舗」のみ可能。 

※いちごなびに、掲載されていない姉妹店・系列店の表記や紹介は不可。  

 

フリーテキスト欄 

最低 3 つ以上は作成すること。待遇の紐づけにはテキストによる説明を必須とする。 

 テキストによる説明が無い待遇の紐づけや、関連の無い待遇の紐づけは不可とする。 



 「出稼ぎ OK」・「出稼ぎ交通費」へのチェックを入れた場合は、フリーテキスト欄に

よる説明と、紐づけを必須とする。 

 

ホームページ 

店舗のオフィシャル、オフィシャルの求人サイトの登録可能。 

お店の Facebook・Twitter・Instagramはホームページとして登録可能。 

 

関連サイト 

 

「ぬきなび東海」「よるとも」「ぴゅあらば」「シティヘブンネット」「風俗じゃぱん」等、

他情報サイトへのリンクが可能。 

 ※但し「ガールズヘブン」「バニラ」等の風俗求人サイトへのリンクは禁止とする。 

 

女の子インタビュー 

【画像】 横 240px：縦 360px（2：3）1点。 

     横幅が基準の為、これよりも横に長い場合は下が空白になり、 

縦に長い場合は下部が切れる。 

     お店に在籍していない女性の写真を掲載することは禁止。 

（著作権の無いフリー素材でも不可） 

【必須項目】写真・タイトル・名前・年齢・入店歴・月収・月収内訳・目標・ 

休日の過ごし方・Q&A（一問一答） 

【その他】動画の紐づけは、インタビューの女性が出演している動画に限る。 

     月収内訳・回答欄のみ改行指定が可能。最大 20件まで掲載可能。 

表記については規約に準ずる。 

 

LINEもしくはメールアドレスの登録 

LINEもしくはメールアドレスの登録は必須とする。 

WEB応募のアイコンがグレースケールになっていなければ掲載可。 

 

掲載における必要書類 

・営業届出確認書（※ピンクサロン、セクシーキャバクラの場合は社交飲食店の営業許可証

も必要） 

・（※チャットレディの場合）大元の会社との契約書の写し、もしくはお店の登記簿の写し 

・いちごなびの利用誓約書 


